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QUEM FOI QUEM

ARTHUR VIRGILIO NETO (PSDB/AM)

Deputado, 3° mandato, diplo-
mata e advogado. De boa forma-
¢ao intelectual, € um parlamentar
de visdo nacional. Atual lider do |
governo no Congresso, éumex- | !
celente orador, uma raridade na ‘
Camara dos Deputados. Com
transito privilegiado na Camara e no Senado, é
um homem de dialogo. Defensor ardoroso do
presidente Fernando Henrique, deixou a lide-
ranga para assumir o cargo de ministro-chefe
da Secretaria-Geral da Presidéncia da Republi-
ca e depois retornou ao posto de lider, talvez
uma situacao inédita no Brasil. Experiente, foi
prefeito de Manaus e primeiro secretario do Mi-
nistério das Relacdes Exteriores, além de se-
cretario-geral do PSDB. Defende uma agenda
social e desenvolvimentista para o governo FHC.
Historicamente ligado as lutas populares, € um
ativo defensor dos direitos humanos. E candi-
dato ao Senado em 2002.

Principais Financiadores de Campanha:
Batik Equipamentos S/A (R$ 99.800,00) Ine-
par S/A — Industria e Construcdes (R$
30.000,00) lam Ind. Naval do Amazonas (R$
10.000,00).

Total declarado: R$ 144.800,00

Base eleitoral: Manaus (70,04%); Itacoati-
ara (5,02%); Parintins (3,26%).

Total de votos: 73.794

MATERIAS AVALIADAS

NO CoONGRESSO NACIONAL

MATERIAS AVALIADAS

e institui critérios justos para dispensa de servidor estavel por
insuficiéncia de desempenho.

Flexibilizagéo da CLT - altera o artigo 618 da CLT, estabelecendo Naoestava | <
aprevaléncia de conveng&o ou acordo coletivo de trabalho sobre no exercicio
alegislagao infraconstitucional. do mandato

Fator Previdenciario - dispde sobre a contribuigao previdenciaria Sim @
do contribuinte individual, o calculo do beneficio, altera dispositivos

das Leis 8.212 e 8.213, ambas de 24/07/91.

Fim do RJU - institui regime de contratag&o pela CLT no servigo Sim @
publico, sem direito a negociagao, estabilidade ou aposentadoria

integral.

Conciliagdo na empresa - restringe 0 acesso do trabalhador a Sim ®
Justica do Trabalho, forgando a conciliagdo na empresa.

Privatizacéo da previdéncia do servidor — institui previdéncia Sim @
complementar para o servidor publico, com quebra da paridade e

da integralidade, além da oferta exclusivamente de beneficio de

contribuigdo definida.

Redugdo do prazo prescricional — diminui o prazo para Sim @
reclamagao dos direitos dos trabalhadores rurais.

Responsabilidade fiscal - privilegia pagamento de juros em Sim @
detrimento as despesas com pessoal, custeio, investimento em

infra-estrutura e principalmente nas areas sociais.

Combate ao nepotismo - proibe o0 empreguismo de parentes no Sim &
servigo publico.

Isenta o empregado das custas por arquivamento de agéo — Nzo ®
suprime a puni¢éo ao trabalhador, em razdo do arquivamento de

acdo trabalhista, no termos da lei do rito sumarissimo.

Critérios justos de avaliagao do servidor - garante ampla defesa N3o @

©AT|LA LINS (PEL/AM)

Flexibilizagao da CLT - altera o artigo 618 da CLT, estabelecendo
aprevaléncia de conveng&o ou acordo coletivo de trabalho sobre
alegislagéo infraconstitucional.

Fator Previdenciario - dispSe sobre a contribuicao previdenciaria
do contribuinte individual, o calculo do beneficio, altera dispositivos
das Leis 8.212 e 8.213, ambas de 24/07/91.

Fim do RJU - institui regime de contratagao pela CLT no servigo
publico, sem direito a negociacao, estabilidade ou aposentadoria
integral.

Conciliagdo na empresa - restringe o acesso do trabalhador a
Justi¢a do Trabalho, forgando a conciliagdo na empresa.

Privatizagdo da previdéncia do servidor - institui previdéncia
complementar para o servidor publico, com quebra da paridade e
da integralidade, além da oferta exclusivamente de beneficio de
contribui¢do definida.

Redugédo do prazo prescricional — diminui o prazo para
reclamagéo dos direitos dos trabalhadores rurais.

Responsabilidade fiscal - privilegia pagamento de juros em
detrimento as despesas com pessoal, custeio, investimento em
infra-estrutura e principalmente nas areas sociais.

Combate ao nepotismo - proibe 0 empreguismo de parentes no
servigo publico.

Isenta 0 empregado das custas por arquivamento de agao —
suprime a punig&o ao trabalhador, em razéo do arquivamento de
acdo trabalhista, no termos da lei do rito sumarissimo.

Critérios justos de avaliagao do servidor — garante ampla defesa
e institui critérios justos para dispensa de servidor estavel por
insuficiéncia de desempenho.

Sim ® Deputado, empresario, ad-
vogado e economista, 3° man-
dato federal. De familia tradici-
Sim $ onal de politicos, pertenceu a
Arena e ao PDS antes de in-
Ausents _ gressar no PFL em 1986. No
Amazonas, foi auditor do Tribunal de Con-
tas do Estado e deputado estadual, tendo
Sim $ presidido a Assembléia Legislativa e a Cons-
tituinte Estadual. Dono de uma das maio-
Sim N res empreiteiras da regido amazonica, o de-
putado sempre vota com o governo. Na Ca-
mara Federal, ja presidiu a Comissao de
Sim N Relagbes Exteriores. No pleito de outubro
préximo, disputara mais um mandato de
Sim $ deputado federal.
Principais Financiadores de Campa-
Nao ® nha: Atila Lins de Albuquerque (R$
18.000,00).
Ausente - Total declarado: R$ 18.000,00
Base eleitoral: Manaus (17,42%);
Manacapuru (11,57%); Tefe (7,7%).
Nao T Total de votos: 48.612

NAS MATERIAS DE INTERESSE DOS ASSALARIADOS —
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QUEM FOI

FRANCISCO GARCIA (PFL/AM)

Deputado, médico e empre-
sario nos setores de concessio-
narias de automoveis, frigorifi-
cos, transporte interestadual e
café, foi eleito para seu 1° man-
dato na Camara Federal depois
de exercer o cargo de vice-go-
vernador do Amazonas. Especialista em Me-
dicina do Trabalho, presidiu a Associagao
Amazonense de Imprensa, o Sindicato da In-
dustria de Alimentagdo e o Sindicato da In-
dustria de Panificagdo. E socio da Radio e
Televisdo Rio Negro. Foi secretario estadual
de Saude (1995). E atuante na captagdo de
verbas para o desenvolvimento de um pélo
industrial em seu Estado. E o atual 1° vice-
presidente da Comissédo de Desenvolvimen-
to Urbano da Camara dos Deputados. Tenta-
ra renovar seu mandato federal nas elei¢cdes
de outubro préximo.

Principais Financiadores de Campanha:
J.G. Rodrigues & CIA LTDA (R$ 46.000,00);
J.G.Rodrigues & CIA LTDA (R$ 11.905,00);
J.G. Rodrigues & CIA LTDA (R$ 11.500,00).

Total declarado: R$ 100.755,00

Base eleitoral: Manaus (81,36%); Itacoa-
tiara (4,81%); Manicore (1,67%).

Total de votos: 61.458

MATERIAS AVALIADAS

QUEM NO CONGRESsSO NACIONAL

MATERIAS AVALIADAS

Flexibilizagéo da CLT - altera o artigo 618 da CLT, estabelecendo
aprevaléncia de conveng&o ou acordo coletivo de trabalho sobre
alegislagao infraconstitucional.

Ausente

Fator Previdenciario - dispde sobre a contribuigao previdenciaria
do contribuinte individual, o calculo do beneficio, altera dispositivos
das Leis 8.212 e 8.213, ambas de 24/07/91.

Sim

Fim do RJU - institui regime de contratag&o pela CLT no servigo
publico, sem direito a negociagao, estabilidade ou aposentadoria
integral.

Ausente

Conciliagdo na empresa - restringe o acesso do trabalhador a
Justica do Trabalho, forgando a conciliagdo na empresa.

Sim

Privatizacéo da previdéncia do servidor — institui previdéncia
complementar para o servidor publico, com quebra da paridade e
da integralidade, além da oferta exclusivamente de beneficio de
contribui¢do definida.

Sim

Redugdo do prazo prescricional — diminui o prazo para
reclamagéo dos direitos dos trabalhadores rurais.

Sim

Responsabilidade fiscal - privilegia pagamento de juros em
detrimento as despesas com pessoal, custeio, investimento em
infra-estrutura e principalmente nas areas sociais.

Ausente

Combate ao nepotismo - proibe 0 empreguismo de parentes no
servigo publico.

Sim

Isenta o empregado das custas por arquivamento de agéo —
suprime a puni¢éo ao trabalhador, em razao do arquivamento de
acdo trabalhista, no termos da lei do rito sumarissimo.

Critérios justos de avaliagao do servidor — garante ampla defesa
e institui critérios justos para dispensa de servidor estavel por
insuficiéncia de desempenho.

©JOQE MELO (PEL/AM)

NAS MATERIAS DE INTERESSE DOS ASSALARIADOS —

R proveendi o comenco o 0ot colevo 86 rabaho sore | rhenaa | < Deputado, amazonense,

alegislagao infraconstitucional. Eg ﬁ:(::élgtlg econom 'Sta’ professor, 2°

o pE—— mandato federal. Com larga

ator Previdenciario - dispde sobre a contribuicéo previdenciaria | | in . . .

do contribuinte individual, o calculo do beneficio, altera dispositivos t:g?;%iﬁg 2| & experiencia administrativa na

das Leis 8.212 e 8.213, ambas de 24/07/91. de saude area de ed ucagéo, foi secre-

Fim do RJU - institui regime de contratagao pela CLT no servigo Sim % tario mumC'paI (1 993'94) €

publico, sem direito & negociagZo, estabilidade ou aposentadoria estadual de Educacéo (1989/91), além de

integral. ter presidido o Conselho Estadual de Edu-

Conciliagao na empresa — restringe 0 acesso do trabalhador & | Miss&o oficial | = Cagéo do Amazonas. Sua primeira |egen_

Justi¢a do Trabalho, forgando a conciliagéo na empresa. autorizada da partidéria foi o PPB. Conhecido como

Privafizacéto da previdéngia d% Iservidor— ingtitléi preV_igégcia Naoestava | <~ um politico liberador de verbas, integra a

complementar para o servidor publico, com quebra da paridade e ici ~ .

da integralidade, além da oferta exclusivamente de beneficio de 83 ?ﬁ(aeﬁﬁ'gt'g bancada eq ucacao do Co.ng resso N~aC|0'

contribuigao definida. nal. No pleito de 1998, foi o campedo de

Redugéo do prazo prescricional - diminui o prazo para Sim % votos da bancada amazonen,se eleita para

reclamag3o dos direitos dos trabalhadores rurais. a Camara dos Deputados. E candidato a

Responsabilidade fiscal - privilegia pagamento de juros em Sim (@ depmado estadual na eleigéo de outubro

detrimento as despesas com pessoal, custeio, investimento em pr(')ximo_

infra-estrutura e principalmente nas areas sociais. Principais Financiadores de Cam pa-

Combate ao nepotismo - proibe o empreguismo de parentes no Sim & nha: GDA Petréleo LTDA (R$ 25.000,00);

servigo publico. Sérai ’
érgio Cardoso e CIALTDA (R$ 22.000,00);

Isenta o empregado tdaz ﬁ;lsgas por arq~ui\aamentp de agtéod - Nio ® W.G. Eletro LTDA (R$ 8.174,90).

suprime a punigao ao trabalhador, em razao do arquivamento de .

agéo trabalhista, no termos da lei do rito sumarissimo. Total decl_arado. R$103.474,90

T — Base eleitoral: Manaus (42,43%); Ma-

ritérios justos de avaliagao do servidor —garante ampla defesa N3 .
e institui critérios justos para dispensa de servidor estavel por ae % nhacapuru (3196%)’ Maues (3774%)'
insuficiéncia de desempenho. Total de votos: 93.534

1999/2003



QUEM FOI

LUIZ FERNANDO (PPB/AM)

Deputado, médico, 2° man-
dato federal. Deputado estadual
por duas legislaturas consecuti-
vas (1987-91 e 91-95), ingres-
sou na vida politica filiando-se
ao PMDB. Também pertenceu
ao PSDB antes de integrar os
quadros do PPB, seu atual partido. Pés-gra-
duado em Administragéo Hospitalar, licenciou-
se do mandato de deputado estadual, na
Legislatura 1987-1991, para assumir a Se-
cretaria de Saude do Estado do Amazonas
(1988-89). Ex-presidente da Associagao dos
Hospitais e Clinicas Particulares do Ama-
zonas (1977-78), é ligado ao ex-governa-
dor Gilberto Mestrinho. Estreante na politi-
ca nacional, integra a bancada saude. Em
2000, ocupou a 22 Vice-Presidéncia da Co-
missdo de Fiscalizagdo Financeira e Contro-
le da Camara dos Deputados. No pleito de
outubro, disputara novamente o cargo de de-
putado federal.

Principais Financiadores de Campanha:
Luiz Fernando (R$ 12.025,00).

Total declarado: R$ 12.025,00

Base eleitoral: Manaus (88,82%);
Itacoatiara (4,67%); Urucurituba (0,67%).

Total de votos: 64.099

MATERIAS AVALIADAS

QUEM NO CoONGRESsSO NACIONAL

MATERIAS AVALIADAS

Flexibilizagao da CLT - altera o artigo 618 da CLT, estabelecendo
aprevaléncia de convengao ou acordo coletivo de trabalho sobre
alegislagao infraconstitucional.

Sim

$

Fator Previdenciario - dispde sobre a contribuigao previdenciaria
do contribuinte individual, o calculo do beneficio, altera dispositivos
das Leis 8.212 e 8.213, ambas de 24/07/91.

Sim

Fim do RJU - institui regime de contratag&o pela CLT no servigo
publico, sem direito & negociagao, estabilidade ou aposentadoria
integral.

Sim

Conciliagdo na empresa - restringe o acesso do trabalhador a
Justica do Trabalho, forgando a conciliagdo na empresa.

Sim

Privatizagdo da previdéncia do servidor — institui previdéncia
complementar para o servidor publico, com quebra da paridade e
da integralidade, além da oferta exclusivamente de beneficio de
contribuigdo definida.

Sim

Redugdo do prazo prescricional — diminui o prazo para
reclamagéo dos direitos dos trabalhadores rurais.

Sim

Responsabilidade fiscal - privilegia pagamento de juros em
detrimento as despesas com pessoal, custeio, investimento em
infra-estrutura e principalmente nas areas sociais.

Sim

Combate ao nepotismo - proibe o empreguismo de parentes no
servigo publico.

Isenta o empregado das custas por arquivamento de agéo —
suprime a puni¢éo ao trabalhador, em razao do arquivamento de
acdo trabalhista, no termos da lei do rito sumarissimo.

Critérios justos de avaliagao do servidor - garante ampla defesa
e institui criterios justos para dispensa de servidor estavel por
insuficiéncia de desempenho.

PAUDERNEY AVELINO (PFL/AM)

NAS MATERIAS DE INTERESSE DOS ASSALARIADOS —

(o]
Flexibilizagao da CLT - altera o artigo 618 da CLT, estabelecendo Sim ® Depl‘!tado’ 3 mapdato, enge-
a pre.valérjciz_a de convengao ou acordo coletivo de trabalho sobre nheiro C_I\{I|, empresa_rlo e profes-
alegislagao infraconstitucional. sor. Politicamente vinculado ao
Fator Previdenciario - dispde sobre a contribui¢&o previdenciaria Sim ® governador Amazonm_o Me.ndes’
do contribuinte individual, o calculo do beneficio, altera dispositivos sempre o seguiu na trajetoria par-
das Leis 8.212 e 8.213, ambas de 24/07/91. tidaria, passando pelo PDC, PPR,
Fim do RJU - institui regime de contratagdo pela CLT no servigo Si PPB, até Chegar ao PFL em 1997. M E
— im . . . ~
publico, sem direito a negociacao, estabilidade ou aposentadoria % Pgrla~mentar eXpe”en,te’ foi pres_ldente das, C(,)
integral. missdes de Economia, Industria e Comércio
pa——— . PSR (1995/96) e de Relacdes Exteriores (1992). Foi
onciliagdo na empresa - restringe o acesso do trabalhador a Sim @ vice-lider do governo na gestao de Luiz Carlos
Justica do Trabalho, forgando a conciliagdo na empresa. P . N
uste ¢ i P Santos. E vice-lider do PFL na Camara. Em-
Privatizagao da previdéncia do servidor — institui previdéncia Sim ® presario da construcao civil, foi vice-presidente
complementar para o servidor piblico, com quebra da paridade e do Sindicato da Construcao Civil, diretor da Fe-
gg;mgg:ggg’?’iﬁnﬂgm da oferta exclusivaments de beneficio de deracédo das Industrias do Estado do Amazo-
nas e do Centro da Industria de Manaus (1989-
Redugéo do prazo prescricional — diminui o prazo para Sim @ 90). Foi relator da ultima prorrogacéo da CPMF.
reclamagao dos direitos dos trabalhadores rurais. Discreto, com forte atuagéo de bastidores, é um
Responsabilidade fiscal - privilegia pagamento de juros em Sim ® parlamentar em ascens&o no Congresso. Boﬂm
detrimento as despesas com pessoal, custeio, investimento em articulador, integra a bancada da construgao
infra-estrutura e principalmente nas éreas sociais. civil. No pleito de outubro préximo, pretende ele-
Combate ao nepotismo - proibe 0 empreguismo de parentes no Sim & ger_s? pe:la quar.ta vez_deputado federal.
servigo publico. Principais Financiadores de Campanha:
- - Construtora Capital (R$ 30.000,00); Construto-
Isenta o empregado das custas por arquivamento de agéo - N3o @ ra Capital (R$ 30.000,00); Construtora Capital
suprime a puni¢éo ao trabalhador, em razao do arquivamento de R$ 20.000,00
acdo trabalhista, no termos da lei do rito sumarissimo. ( . ) )
Total declarado: R$ 135.000,00
Cr,ité;itosjuit,os de a\galiacéo d(?, servidog—garar)(tje amptla deifesa Nao ® Base eleitoral: Manaus (44,31%);
e institui critérios justos para dispensa de servidor estéavel por 0/.\- 0
insuficiéncia de desempenho. Manacapuru (5’48 /°)’ Tefe (3’75 A))'
Total de votos: 59.037

1999/2003
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QUEM FOI

QUEM

@glLAg CAMARA (PTB/AM)

Deputado, empresario, téc-
nico em construgao civil, 1°
mandato federal. Estreou na
Camara dos Deputados e tam-
bém na vida publica, assumin-
do a ultima vaga a que o Esta-
do do Amazonas tinha direito. Pertenceu
ao PMDB (1989-97), migrou para o PLem
1997 e atualmente esta filiado ao PTB.
Integra a bancada evangélica. Parlamen-
tar de atuacgao discreta, entre suas priori-
dades esta a preservacao da familia e os
temas relacionados a agricultura e politica
rural. Disputara a reeleigao no pleito de ou-
tubro proéximo.

Principais Financiadores de Campa-
nha: JC Construgdes e Comércio LTDA (R$
25.000,00); Epacon Engenharia e Pavimen-
tacdes L (R$ 10.000,00); JC Construgdes e
Comeércio LTDA (R$ 5.000,00).

Total declarado: R$ 40.000,00

Base eleitoral: Manaus (59,6%);
Manacapuru (3,9%); Itacoatiara (2,42%).

Total de votos: 38.427

MATERIAS AVALIADAS

NO CoNGRESsSO NACIONAL

MATERIAS AVALIADAS

Flexibilizagao da CLT - altera o artigo 618 da CLT, estabelecendo
aprevaléncia de conveng&o ou acordo coletivo de trabalho sobre
alegislacéo infraconstitucional.

Sim

N\

Fator Previdenciario - dispde sobre a contribuigéo previdenciaria
do contribuinte individual, o calculo do beneficio, altera dispositivos
das Leis 8.212 e 8.213, ambas de 24/07/91.

Sim

$

Fim do RJU - institui regime de contratag&o pela CLT no servigo
publico, sem direito a negociacao, estabilidade ou aposentadoria
integral.

Sim

Conciliagdo na empresa - restringe o acesso do trabalhador a
Justica do Trabalho, forgando a conciliagdo na empresa.

Sim

Privatizagdo da previdéncia do servidor — institui previdéncia
complementar para o servidor publico, com quebra da paridade e
da integralidade, além da oferta exclusivamente de beneficio de
contribuigdo definida.

Sim

Redugédo do prazo prescricional — diminui o prazo para
reclamagéo dos direitos dos trabalhadores rurais.

Sim

Responsabilidade fiscal - privilegia pagamento de juros em
detrimento as despesas com pessoal, custeio, investimento em
infra-estrutura e principalmente nas areas sociais.

Sim

Combate ao nepotismo - proibe 0 empreguismo de parentes no
servigo publico.

Isenta o empregado das custas por arquivamento de agéo —
suprime a punigao ao trabalhador, em razao do arquivamento de
acdo trabalhista, no termos da lei do rito sumarissimo.

Critérios justos de avaliagao do servidor — garante ampla defesa
e institui critérios justos para dispensa de servidor estavel por
insuficiéncia de desempenho.

Sim

Flexibilizagao da CLT - altera o artigo 618 da CLT, estabelecendo
a prevaléncia de conveng&o ou acordo coletivo de trabalho sobre
alegislagao infraconstitucional.

VANESSA GRAZZIOTIN (PCdoB/AM)

Nao

o

Fator Previdenciario - dispde sobre a contribuigao previdenciaria
do contribuinte individual, o calculo do beneficio, altera dispositivos
das Leis 8.212 e 8.213, ambas de 24/07/91.

o

Fim do RJU - institui regime de contratagao pela CLT no servigo
publico, sem direito a negociagao, estabilidade ou aposentadoria
integral.

Ausente

Conciliagdo na empresa - restringe o acesso do trabalhador a
Justi¢a do Trabalho, forgando a conciliagéo na empresa.

Privatizacdo da previdéncia do servidor — institui previdéncia
complementar para o servidor publico, com quebra da paridade e
da integralidade, além da oferta exclusivamente de beneficio de
contribuigéo definida.

Reducédo do prazo prescricional — diminui o prazo para
reclamagéo dos direitos dos trabalhadores rurais.

Responsabilidade fiscal - privilegia pagamento de juros em
detrimento as despesas com pessoal, custeio, investimento em
infra-estrutura e principalmente nas areas sociais.

Combate ao nepotismo - proibe 0 empreguismo de parentes no
servigo publico.

Sim

Isenta 0 empregado das custas por arquivamento de agao —
suprime a puni¢éo ao trabalhador, em razéo do arquivamento de
acdo trabalhista, no termos da lei do rito sumarissimo.

Sim

Critérios justos de avaliagao do servidor —garante ampla defesa
e institui critérios justos para dispensa de servidor estavel por
insuficiéncia de desempenho.

Sim

NAS MATERIAS DE INTERESSE

DOS ASSALARIADOS —

Deputada, farmacéutica e
professora da rede publica es-
tadual do Amazonas, 1° manda-
to federal. Chegou a Camara
com a experiéncia de quem ja
foi trés vezes eleita vereadora de
Manaus (1989-93, 93-96 e 97-
99). Filiada ao PCdoB desde 1980, iniciou sua
militancia politica no movimento estudantil.
Tem um histérico de lutas em defesa da Ama-
zbnia e do ensino publico. Nas elei¢cdes de
1998, foi a campea de votos em Manaus € a
terceira mais votada no Estado. Em sua atua-
¢ao no Estado, elaborou cerca de 130 proje-
tos, tornando-se realidade a criagdo do abri-
go para mulheres vitimas de violéncia e o
Conselho Municipal dos Direitos da Mulher.
Ex-primeira vice-presidente da Comisséo da
Amazénia e de Desenvolvimento Regional,
atua com destaque também na Comisséo de
Trabalho. No pleito de outubro préximo, dis-
putara a reeleicao.

Principais Financiadores de Campanha:
dados néo disponiveis

Base eleitoral: Manaus (89,11%);
Itacoatiara (1,66%); Manacapuru (1,12%).

Total de votos: 64.407

1999/2003



QUEM FOlI QUEM NO CONGRESSO NACIONAL ...

BERNARDO CABRAL (PFL/AM)

Senador, 1° mandato, amazonense, advogado e professor. Oriundo do PTB, com passa-
gem pelo MDB e PMDB, foi deputado federal por duas vezes, além de secretario de Interior f J‘g'-%
e Justica de Plinio Coelho (1958) e chefe da Casa Civil de Gilberto Mestrinho. Com a expe- i“?*- . ¥
riéncia de quem foi presidente nacional da OAB, ministro da Justica do governo Collor e !
sobretudo relator da Constituinte, assumiu com éxito importantes missdes no Senado, entre »
elas a presidéncia da Comissao de Constituicdo e Justica e da CPI do Titulos Publicos, esta =
conhecida como CPI dos Precatérios. Elegeu como prioridade a gestdo dos recursos hidricos, sanea-
mento e a defesa da Regido Amazdnica. Parlamentar independente, foi lider do PP no Senado, partido do
qual se desfiliou apoés sua fusdo com o PPR, que passou a denominar-se PPB. Excelente orador, &
também muito respeitado por sua capacidade de articulagdo e saber juridico. Centro, goza de bom
transito no Senado. E o atual relator da reforma do Judiciario no Senado e presidente da Comissao de
Constituicdo. Durante sua gestdo no Senado, destaca-se o posicionamento do senador nas seguintes
votacgdes: substitutivo da reforma da Previdéncia, favoravel; adogéo do contrato temporario de trabalho
com reducéo de direitos, favoravel; ampliacdo das garantias contra a dispensa por insuficiéncia de de-
sempenho de servidor estavel, favoravel; e diminuigdo do prazo para reclamacgéao dos direitos dos traba-
Ihadores rurais, favoravel. Tentara renovar seu mandato de senador nas eleicées de 2002.

©GILBERTO MESTRINHO (PMDB/AM)

Senador, funcionario publico aposentado, 1° mandato. Iniciou sua vida politica como pre-
feito de Manaus em 1956 pelo PTB. Foi secretario de Estado da Fazenda (1958), deputado
federal (1963-64) e trés vezes governador do Estado (1958-63,1983-87e 1991-94). Teve
seus direitos politicos cassados em 1964, reconquistando-os somente em 1979. Suas prio-
ridades no Senado incluem a utilizagdo da Amazédnia pelas populagdes locais, o refloresta-
mento e a ndo demarcagédo das areas indigenas. Seu posicionamento em votacdes
registra uma atuacao contraria aos interesses dos assalariados. O senador disse sim a férmula de
calculo que reduz o beneficio previdenciario, bem como a reducéo do prazo para reclamacéo dos
direitos dos trabalhadores rurais. Em relagéo ao servidor publico, disse ndo a ampliagdo das garan-
tias contra a dispensa por insuficiéncia de desempenho. Candidato ao Governo do Amazonas nas elei-
¢cOes de 2002, seu mandato no Senado vai até 2007.

©JEFFERQON PERES (PDT/AM)

Senador, advogado e professor, 1° mandato. Parlamentar de excelente formagéo juridica,
foi secretario da Corregedoria-Geral da Justica e secretario do Tribunal de Justica do
Estado do Amazonas, antes de eleger-se senador. Discreto, sincero e de um rigor ético |
a toda prova, vem se destacando pela qualidade de suas intervencgdes e formulagdes,
tanto no ambito da Comissao de Constituicdo e Justica, onde € voz respeitada, quanto
no plenario. Com uma trajetéria marcada pela independéncia, enquanto esteve no PSDB,
mesmo votando majoritariamente de acordo com a orientag&o do partido, divergiu em algumas ma-
térias, como o projeto do contrato temporario. O senador disse nao a instituicao do fator previdenci-
ario, que reduz o valor das aposentadorias, e foi favoravel a ampliacdo das garantias contra a dis-
pensa por insuficiéncia de desempenho de servidor estavel. Filiado ao PDT, igualmente mantém a
independéncia, embora jamais vote contra matérias de principio do partido. Membro da Comisséao
de Etica do Senado, foi o relator do processo de cassacgao do ex-senador Luiz Estevéo. E o atual
presidente da Comissao de Relac¢des Exteriores do Senado. Disputarad novo mandato de senador da
Republica na eleigao de outubro proximo.
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