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QUEM FOI

ANA CATARINA (PMDB/RN)

Deputada, empresaria e fi-
Iha do ex-ministro Aluizio Alves,
esta em seu segundo manda-
to na Camara Federal. Ja foi
vereadora de Natal pelo PTR
(1989-93) e deputada federal
pelo PFL (1997-99) como suplente do de-
putado Carlos Alberto de Souza. Ex-filiada
ao PL, exerceu também o cargo de presi-
dente da Fundagéo Promocao Social em
Natal (1991-95). Foi relatora da PEC 7/99,
na Comissao Especial, que diminuiu o pra-
z0o para reclamacao dos direitos dos traba-
Ihadores rurais de 7 para 5 anos, ja aprova-
da pelas duas Casas do Congresso e pro-
mulgada como Emenda Constitucional n°
28. E candidata a deputada federal nas elei-
¢cOes de 2002.

Principais Financiadores de Campa-
nha: Aluizio Alves (R$ 26.500,00); Pinho
Construcées Ltda. (R$ 5.000,00) iris de
Sousa Pacheco (R$ 4.000,00).

Total declarado: R$ 65.547,00

Base eleitoral: Natal (20,5%); Lagoa
Nova (4,62%); Angicos (4,21%).

Total de votos: 52.878

MATERIAS AVALIADAS

QUEM NO CoONGRESsSO NACIONAL

MATERIAS AVALIADAS

Flexibilizagao da CLT - altera o artigo 618 da CLT, estabelecendo
aprevaléncia de conveng&o ou acordo coletivo de trabalho sobre
alegislacao infraconstitucional.

Nao

&

Fator Previdenciario - dispde sobre a contribui¢éo previdenciaria
do contribuinte individual, o calculo do beneficio, altera dispositivos
das Leis 8.212 e 8.213, ambas de 24/07/91.

Missao oficial
autorizada

Fim do RJU - institui regime de contratag&o pela CLT no servico
publico, sem direito a negociagao, estabilidade ou aposentadoria
integral.

Ausente

Conciliagado na empresa - restringe 0 acesso do trabalhador a
Justi¢a do Trabalho, forgando a conciliagdo na empresa.

Ausente

Privatizagdo da previdéncia do servidor — institui previdéncia
complementar para o servidor publico, com quebra da paridade e
da integralidade, além da oferta exclusivamente de beneficio de
contribuigdo definida.

Sim

Redugédo do prazo prescricional — diminui o prazo para
reclamag&o dos direitos dos trabalhadores rurais.

Nao

Responsabilidade fiscal - privilegia pagamento de juros em
detrimento as despesas com pessoal, custeio, investimento em
infra-estrutura e principalmente nas areas sociais.

Ausente

Combate ao nepotismo - proibe 0 empreguismo de parentes no
servigo publico.

Nao

Isenta o empregado das custas por arquivamento de agéo —
suprime a punigao ao trabalhador, em razao do arquivamento de
acao trabalhista, no termos da lei do rito sumarissimo.

Ausente

Critérios justos de avaliagdo do servidor - garante ampla defesa
e institui critérios justos para dispensa de servidor estavel por
insuficiéncia de desempenho.

Sim

Flexibilizagao da CLT - altera o artigo 618 da CLT, estabelecendo
a prevaléncia de conveng&o ou acordo coletivo de trabalho sobre
alegislagao infraconstitucional.

Fator Previdenciario - dispde sobre a contribuigéo previdenciaria
do contribuinte individual, o calculo do beneficio, altera dispositivos
das Leis 8.212 e 8.213, ambas de 24/07/91.

Fim do RJU - institui regime de contratagéo pela CLT no servigo
publico, sem direito a negociagao, estabilidade ou aposentadoria
integral.

©CARLOQ ALBERTO ROSADO (PFL/RN)

Conciliagdo na empresa - restringe o acesso do trabalhador a
Justi¢a do Trabalho, forgando a conciliagdo na empresa.

Privatizagdo da previdéncia do servidor - institui previdéncia
complementar para o servidor publico, com quebra da paridade e
da integralidade, além da oferta exclusivamente de beneficio de
contribuigéo definida.

Redugéo do prazo prescricional — diminui o prazo para
reclamagéo dos direitos dos trabalhadores rurais.

Responsabilidade fiscal - privilegia pagamento de juros em
detrimento as despesas com pessoal, custeio, investimento em
infra-estrutura e principalmente nas areas sociais.

Combate ao nepotismo - proibe 0 empreguismo de parentes no
servigo publico.

Isenta o empregado das custas por arquivamento de agao —
suprime a puni¢éo ao trabalhador, em razéo do arquivamento de
acdo trabalhista, no termos da lei do rito sumarissimo.

Critérios justos de avaliagao do servidor — garante ampla defesa
e institui critérios justos para dispensa de servidor estavel por
insuficiéncia de desempenho.

Sim ® Deputado, engenheiro e pro-
fessor, 2° mandato federal.
Descendente dos Rosado - seu
Sim ¢ pai, Dix-Sept Rosado, foi gover-
nador do Rio Grande do Norte
Sim ® - e aliado politico dos Maia, fa-
milias tradicionais e oligarquicas do Rio
Grande do Norte. Foi secretario de Traba-
Ausente - Iho e Agéo Social no segundo governo de
N José Agripino Maia, atual senador. Assim
Nao como no primeiro mandato, sua atuacao na
Legislatura 1999-2003 & pouco expressiva.
Governista fiel, sempre vota segundo as ori-
Sim $ entacdes do partido. Pretende renovar seu
mandato federal nas eleigdes de 2002.
Sim T Principais Financiadores de Campa-
nha: dados nao disponiveis.
N30 @ Base eleitoral: Mossoro6 (34,46%); Areia
Branca (5,98%); Natal (4,25%);
Nio ® Total de votos: 61.670
N&o $
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QUEM FOI QUEM

HENRIQUE EDUARDO ALVES (PMDB/RN)

Deputado, 8° mandato, cari-
oca, advogado. Filho do ex-go-
vernador e ex-ministro Aluisio
Alves, é primo do atual governa-
dor do Rio Grande do Norte,
Garibaldi Alves. Membro da ban-
cada comunicacao, € proprieta-
rio da Radio Cabugi, TV Cabugi (Globo) e da
Radio Difusora de Mossor6. Discreto em sua
atuacao parlamentar, teve papel destacado na
votacdo da emenda da reeleigcéo e na indica-
¢cdo de Geddel Vieira Lima para a lideranca
do partido na Camara. Amigo pessoal do atu-
al presidente da Camara, deputado Aécio Ne-
ves, € um politico em ascensao no Congres-
so. Foi presidente da Comisséo de Constitui-
¢do e Justica da Casa, uma das mais impor-
tantes da Camara. Nas eleigdes de 2002, é
candidato a um novo mandato na Camara dos
Deputados.

Principais Financiadores de Campanha:
Empresa Jornalistica Tribuna do Norte (R$
60.000,00); CBPO - Engenharia Ltda. (R$
40.000,00); CBPO - Engenharia Ltda.
(R$30.000,00).

Total declarado: R$ 160.000,00

Base eleitoral: Natal (19,75%); Parnami-
rim (3,33%); Mossor6 (2,75%).

Total de votos: 163.572

F o

MATERIAS AVALIADAS

NO CoNGRESsSO NACIONAL

MATERIAS AVALIADAS

Flexibilizagéo da CLT - altera o artigo 618 da CLT, estabelecendo
aprevaléncia de convengao ou acordo coletivo de trabalho sobre
alegislagao infraconstitucional.

Nao

&

Fator Previdenciario - dispde sobre a contribuigao previdenciaria
do contribuinte individual, o calculo do beneficio, altera dispositivos
das Leis 8.212 e 8.213, ambas de 24/07/91.

Sim

Fim do RJU - institui regime de contratag&o pela CLT no servigo
publico, sem direito a negociagao, estabilidade ou aposentadoria
integral.

Licenga para
tratamento de
saude

Conciliagado na empresa - restringe o acesso do trabalhador a
Justi¢a do Trabalho, forgando a conciliagdo na empresa.

Sim

Privatizagéo da previdéncia do servidor — institui previdéncia
complementar para o servidor publico, com quebra da paridade e
da integralidade, além da oferta exclusivamente de beneficio de
contribuigdo definida.

Sim

Redugédo do prazo prescricional — diminui o prazo para
reclamagéo dos direitos dos trabalhadores rurais.

Sim

Responsabilidade fiscal - privilegia pagamento de juros em
detrimento as despesas com pessoal, custeio, investimento em
infra-estrutura e principalmente nas areas sociais.

Sim

Combate ao nepotismo - proibe 0 empreguismo de parentes no
servigo publico.

Ausente

Isenta o empregado das custas por arquivamento de agéo —
suprime a puni¢éo ao trabalhador, em razéo do arquivamento de
acdo trabalhista, no termos da lei do rito sumarissimo.

Sim

Critérios justos de avaliagao do servidor —garante ampla defesa
e institui critérios justos para dispensa de servidor estavel por
insuficiéncia de desempenho.

Ausente

IBERE FERREIRA (PTB/RN)

Flexibilizagao da CLT - altera o artigo 618 da CLT, estabelecendo
a prevaléncia de conveng&o ou acordo coletivo de trabalho sobre
alegislagao infraconstitucional.

Deputado, potiguar, advoga-
do, 5° mandato federal. Politico
de centro-direita desempenhou

Sim &

Fator Previdenciario - dispde sobre a contribuigao previdenciaria
do contribuinte individual, o calculo do beneficio, altera dispositivos
das Leis 8.212 e 8.213, ambas de 24/07/91.

atividades publicas como pro-
motor secretario-chefe da Casa

Sim &

Fim do RJU - institui regime de contratagao pela CLT no servigo
publico, sem direito a negociagao, estabilidade ou aposentadoria
integral.

Civil (1979-81), duas vezes se-
cretario do governo (1981-82 e

Sim &

Conciliagdo na empresa - restringe o acesso do trabalhador a
Justi¢a do Trabalho, forgando a conciliagéo na empresa.

Sim

Privatizagdo da previdéncia do servidor - institui previdéncia
complementar para o servidor publico, com quebra da paridade e
da integralidade, além da oferta exclusivamente de beneficio de
contribui¢éo definida.

Sim

Reducgédo do prazo prescricional — diminui o prazo para
reclamagéo dos direitos dos trabalhadores rurais.

Sim

Responsabilidade fiscal - privilegia pagamento de juros em
detrimento as despesas com pessoal, custeio, investimento em
infra-estrutura e principalmente nas areas sociais.

Sim

Combate ao nepotismo - proibe 0 empreguismo de parentes no
servigo publico.

Nao

Isenta 0 empregado das custas por arquivamento de agao —
suprime a puni¢éo ao trabalhador, em raz&o do arquivamento de
acdo trabalhista, no termos da lei do rito sumarissimo.

Ausente

Critérios justos de avaliagdo do servidor—garante ampla defesa
e institui critérios justos para dispensa de servidor estéavel por
insuficiéncia de desempenho.

NAS MATERIAS DE

INTERESSE DOS ASSALARIADOS —

1985-86), superintendente da LBA (1983-85)
e secretario do Trabalho e Agcéo Social do Rio
Grande do Norte (1997-98). Na Constituinte,
ajudou a fundar o Centrdo para reduzir a in-
fluéncia da esquerda nas votagdes dos direi-
tos sociais e ordem econémica. Recebeu nota
2,75 do DIAP. Vinculado politicamente ao ex-
governador e senador José Agripino Maia foi
designado relator geral do Orgcamento de
1996, um dos cargos mais cobicados do Con-
gresso. Nas eleicdes de 2002, pretende re-
novar seu mandato federal.

Principais Financiadores de Campanha:
Maria GG Andrade (R$ 10.000,00); Marcos A.
de O. Silva (R$ 9.500,00); Alberto Luiz Cam-
pos Barros (R$ 9.000,00).

Total declarado: R$281.272,00

Base eleitoral: Santa Cruz (8,79%); Natal
(6,33%); Sao Gongalo do Amarante (3,45%).

Total de votos: 103.099

1999/2003



QUEM FOI

QUEM

LAIRE ROSADO (PMDB/RN)

Deputado, potiguar, médico
e empresario, 3° mandato fe-
deral. Foi chefe do Servico
Médico do Inamps (1976-86) e
secretario da Habitac&o e Pro-
mocéao Social (1988-90). Par-
lamentar que se define social-liberal, per-
tence a uma das familias mais tradicionais
do Estado. Ex-deputado estadual constitu-
inte, foi filiado a Arena e PDS. Proprietario
de hospital, radio e jornal na cidade de Mos-
sord, sua principal base eleitoral, preside o
PMDB no Estado. Nas reformas constituci-
onais, apoiou sem reservas as propostas
governamentais. Autodefine-se como parla-
mentar de centro. E candidato a vice-go-
vernador nas eleigbes de 2002.

Principais Financiadores de Campa-
nha: José Patrocinio de Oliveira (R$
8.000,00); Alcivan Dutra Dantas (R$
3.000,00); Arlindo Fulgéncio de Freitas (R$
3.000,00).

Total declarado: R$ 37.202,00

Base eleitoral: Mossor6 (40,72%); Na-
tal (10,13%); Apodi (4,41%).

Total de votos: 51.509

MATERIAS AVALIADAS

NO CoONGRESSO NACIONAL

MATERIAS AVALIADAS

Flexibilizagéo da CLT - altera o artigo 618 da CLT, estabelecendo
aprevaléncia de convengao ou acordo coletivo de trabalho sobre
alegislagao infraconstitucional.

Nao

o

Fator Previdenciario - dispde sobre a contribui¢ao previdenciaria
do contribuinte individual, o calculo do beneficio, altera dispositivos
das Leis 8.212 e 8.213, ambas de 24/07/91.

Sim

$

Fim do RJU - institui regime de contratag&o pela CLT no servigo
publico, sem direito a negociagao, estabilidade ou aposentadoria
integral.

Sim

Conciliagdo na empresa - restringe o acesso do trabalhador a
Justica do Trabalho, forgando a conciliagdo na empresa.

Sim

Privatizagdo da previdéncia do servidor — institui previdéncia
complementar para o servidor publico, com quebra da paridade e
da integralidade, além da oferta exclusivamente de beneficio de
contribuigdo definida.

Sim

Redugdo do prazo prescricional — diminui o prazo para
reclamagao dos direitos dos trabalhadores rurais.

Sim

Responsabilidade fiscal - privilegia pagamento de juros em
detrimento as despesas com pessoal, custeio, investimento em
infra-estrutura e principalmente nas areas sociais.

Sim

Combate ao nepotismo - proibe 0 empreguismo de parentes no
servigo publico.

Missao oficial
autorizada

Isenta o empregado das custas por arquivamento de agéo —
suprime a punigéo ao trabalhador, em razao do arquivamento de
agdo trabalhista, no termos da lei do rito sumarissimo.

Missao oficial
autorizada

Critérios justos de avaliagao do servidor - garante ampla defesa
e institui critérios justos para dispensa de servidor estavel por
insuficiéncia de desempenho.

Nao

Flexibilizagao da CLT - altera o artigo 618 da CLT, estabelecendo
a prevaléncia de conveng&o ou acordo coletivo de trabalho sobre
alegislagao infraconstitucional.

Fator Previdenciario - dispde sobre a contribuicao previdenciaria
do contribuinte individual, o célculo do beneficio, altera dispositivos
das Leis 8.212 e 8.213, ambas de 24/07/91.

Fim do RJU - institui regime de contratagéo pela CLT no servigo
publico, sem direito a negociagao, estabilidade ou aposentadoria

©LAVOLQ,IER MAIA (PFL/RN)

integral.

Conciliagdo na empresa - restringe o0 acesso do trabalhador a
Justica do Trabalho, forgando a conciliagdo na empresa.

Privatizagdo da previdéncia do servidor - institui previdéncia
complementar para o servidor publico, com quebra da paridade e
da integralidade, além da oferta exclusivamente de beneficio de
contribui¢éo definida.

Redugédo do prazo prescricional - diminui o prazo para
reclamagéo dos direitos dos trabalhadores rurais.

Responsabilidade fiscal - privilegia pagamento de juros em
detrimento as despesas com pessoal, custeio, investimento em
infra-estrutura e principalmente nas areas sociais.

Combate ao nepotismo - proibe 0 empreguismo de parentes no
servigo publico.

Isenta 0 empregado das custas por arquivamento de agao -
suprime a punig&o ao trabalhador, em razao do arquivamento de
acdo trabalhista, no termos da lei do rito sumarissimo.

Critérios justos de avaliagao do servidor — garante ampla defesa
e institui critérios justos para dispensa de servidor estavel por
insuficiéncia de desempenho.

Sim ® Médico e professor, € um
parlamentar experiente. Primei-
Sim ro mandato como deputado fe-
$ deral , ja foi governador pela
Arena (1979-83) e senador
Sim @ Constituinte pelo PDS (1987-
95), presidente do Conselho Diretor do Fun-
do Estadual de Saude do Rio Grande do
Ausente | _ Norte (1976-78). Exerceu também os car-
- gos de secretario de Saude Publica do Es-
N tado do Rio Grande do Norte (1975-78) e
secretario do Interior e Justica do mesmo
Estado (1976-77). Pertenceu ao PSD, PTB,
Sim @ PDS, PL e PSDB. Nas eleigdes de 2002,
- pretende renovar seu mandato federal.
Sim ® Principais Financiadores de Campa-
nha: Construtora OAS Ltda. (R$ 30.000,00);
Misso oficial| Lavoisier Maia Sobrinho (R$ 10.000,00);
autorizada Lavoisier Maia Sobrinho (R$ 5.000,00).
Nio ® Total declarado: R$ 56.000,00
Base eleitoral: Natal (49,16%); Mosso-
ré (4,35%); Sao Gongalo do Amarante
Nao N (3,77%).
Total de votos: 73.933
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QUEM FOI

©Ml](1l0 QA (PTB/RN)

Deputado, 1° mandato fede-
ral, empresario, € diretor supe-
rintendente da agroindustria
Maisa, a maior exportadora de
melao do mundo. Filiado ao
PMDB desde 1995, chega a

Camara para o seu primeiro mandato fede-
ral. Ex-secretario de Industria, Comeércio,
Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Norte
(1996-98), teve uma das campanhas mais
caras do Estado vinculando sua imagem a
do governador Garibaldi. Pretende reduzir
0s juros para a produg¢ao agricola como for-
ma de tornar mais competitivo este segmen-
to. Nas eleicbes de 2002, pretende renovar

seu mandato federal.

Principais Financiadores de Campa-
nha: EIT Empresa Industrial Técnica S/A
(R$ 150.000,00); EIT Empresa Industrial
Técnica S/A (R$ 100.000,00); EIT Empre-
sa Industrial Técnica S/A (R$ 70.000,00).

Total declarado: R$ 390.610,00

Base eleitoral: Natal (20,93%); Mosso-

ré (6,61%); Parnamirim (4,11%).
Total de votos: 82484

MATERIAS AVALIADAS

QUEM NO CONGRESsSO NACIONAL

MATERIAS AVALIADAS

Flexibilizagdo da CLT - altera o artigo 618 da CLT, estabelecendo
aprevaléncia de convengao ou acordo coletivo de trabalho sobre
alegislagao infraconstitucional.

Sim

$

Fator Previdenciario - dispde sobre a contribui¢éo previdenciaria
do contribuinte individual, o calculo do beneficio, altera dispositivos
das Leis 8.212 e 8.213, ambas de 24/07/91.

Sim

$

Fim do RJU - institui regime de contratag&o pela CLT no servigo
publico, sem direito a negociacao, estabilidade ou aposentadoria
integral.

Sim

Conciliagdo na empresa - restringe o0 acesso do trabalhador a
Justi¢a do Trabalho, forgando a conciliagdo na empresa.

Sim

Privatizagdo da previdéncia do servidor — institui previdéncia
complementar para o servidor publico, com quebra da paridade e
da integralidade, além da oferta exclusivamente de beneficio de
contribuigdo definida.

Missao oficial
autorizada

Redugao do prazo prescricional — diminui o prazo para
reclamagao dos direitos dos trabalhadores rurais.

Sim

Responsabilidade fiscal - privilegia pagamento de juros em
detrimento as despesas com pessoal, custeio, investimento em
infra-estrutura e principalmente nas areas sociais.

Ausente

Combate ao nepotismo - proibe 0 empreguismo de parentes no
servigo publico.

Isenta o empregado das custas por arquivamento de agéo —
suprime a punigéo ao trabalhador, em razéo do arquivamento de
acao trabalhista, no termos da lei do rito sumarissimo.

Critérios justos de avaliagao do servidor — garante ampla defesa
e institui critérios justos para dispensa de servidor estavel por
insuficiéncia de desempenho.

NEY LOPES (PFL/RN)

Flexibilizagao da CLT - altera o artigo 618 da CLT, estabelecendo
a prevaléncia de conveng&o ou acordo coletivo de trabalho sobre
alegislagéo infraconstitucional.

Fator Previdenciario - dispde sobre a contribuigéo previdenciaria
do contribuinte individual, o calculo do beneficio, altera dispositivos
das Leis 8.212 e 8.213, ambas de 24/07/91.

Fim do RJU - institui regime de contratagao pela CLT no servigo
publico, sem direito a negociagao, estabilidade ou aposentadoria
integral.

Conciliagao na empresa - restringe o acesso do trabalhador a
Justi¢a do Trabalho, forgando a conciliag@o na empresa.

Privatizacdo da previdéncia do servidor - institui previdéncia
complementar para o servidor publico, com quebra da paridade e
da integralidade, além da oferta exclusivamente de beneficio de
contribui¢o definida.

Redugédo do prazo prescricional — diminui o prazo para
reclamagéo dos direitos dos trabalhadores rurais.

Responsabilidade fiscal - privilegia pagamento de juros em
detrimento as despesas com pessoal, custeio, investimento em
infra-estrutura e principalmente nas areas sociais.

Combate ao nepotismo - proibe 0 empreguismo de parentes no
servigo publico.

Isenta o0 empregado das custas por arquivamento de agao —
suprime a puni¢éo ao trabalhador, em raz&o do arquivamento de
acdo trabalhista, no termos da lei do rito sumarissimo.

Critérios justos de avaliagao do servidor —garante ampla defesa
e institui critérios justos para dispensa de servidor estéavel por
insuficiéncia de desempenho.

Sim ® Deputado, 5° mandato, advo-
gado, jornalista e professor. Po-
litico experiente, de boa forma-
Missao oficial | <= ¢ao intelectual, € um debatedor
autorizada qualificado. Destacado formula-
dor, foi presidente da Comissao
Sim ) de Comunicacgéo, Ciéncia e Tec-
nologia, uma das mais importantes da Cama-
ra. Politico de centro, de fortes convicgdes li-
M;Sﬁiﬁzc;fégal < berais, foi relator da PEC 05/95, que modifi-
cou o conceito de empresa brasileira e abriu
. & 0 subsolo ao capital estrangeiro, da lei de
Sim patentes e do emend&o da economia. Adepto
da abertura da economia ao capital estran-
sim ® geiro, € um importante aliado do governo Fer-
nando Henrique Cardoso. No plano estadual,
: foi secretario de Governo e de Justica do Rio
Sim $ grande do Norte e vice-prefeito de Natal. Es-
pecialista em legislagao eleitoral e partidaria,
Misso oficiall == bem articulado e com bom transito no Con-
autorizada gresso. E candidato a deputado federal em
3 outubro préximo.
Nao $ Principais Financiadores de Campanha:
dados nao disponiveis.
Nao ® Base eleitoral: Natal (20,25%); Sao Miguel
(4,59%); Santo Antbnio (3,42%).
Total de votos: 61.659
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QUEM FOlI QUEM NO CONGRESSO NACIONAL ...

FERNANDO BEZERRA (PTB/RN)

Senador, engenheiro civil, 1° mandato. Ingressou na vida publica como suplente do ex-
senador Garibaldi Alves. Dirigente sindical patronal, foi cinco vezes presidente da Federa- -
¢ao das Industrias do Estado do Rio Grande do Norte e esta licenciado do cargo de presi- |.= = ‘:'
dente da CNI - Confederagéo Nacional da Industria. Adepto da economia de mercado, tem ‘*
como principais bandeiras a defesa de uma reforma tributaria e a flexibilizagcao das relagbes
de trabalho, tanto que votou a favor da adog¢ao do contrato temporario de trabalho, modalida- ..d'f‘
de de contratagao que reduz os direitos trabalhistas mesmo com o trabalhador desempenhando ativida-
des de natureza permanente das empresas. O senhor também disse sim a diminui¢cdo do prazo para
reclamacéo, na Justica, dos direitos dos trabalhadores rurais. Representa no Congresso o setor patronal,
especialmente o da construgao civil. Ex-ministro da Integracéo Nacional no governo Fernando Henrique,
afastou-se do cargo em abril de 2001 devido a denuncias de envolvimento nos casos de corrupg¢édo na
Sudene. Com mandato até 2007, disputara o governo do Estado do Rio Grande do Norte na eleigéo de
outubro proximo.

GERALDO MELO (PSDB/RN)

Senador, industrial, 1° mandato. Debatedor qualificado, foi um dos mais preparados e
ativos vice-lideres do governo no Senado. Preocupado com a solugéo dos problemas regio-
nais, integrou o corpo técnico fundador da Sudene, sob a lideranca de Celso Furtado (1959-
60). Politico experiente, foi secretario de Planejamento do governo do Estado do Rio Grande
do Norte (1961), vice-governador (1979-83) e governador (1987-91). Pertenceu ao PMDB,
ingressando em 1993 no PSDB. E autor de projeto de lei que institui a tarifa social de :
energia elétrica para consumidores de baixa renda, bem como da Emenda Constitucional que faculta ao
Senado retirar, a qualquer tempo, a aprovacao antes concedida da escolha de autoridades. O senador foi
favoravel a adogéo do contrato temporario de trabalho, modalidade de contratagéo que reduz os direitos
trabalhistas; a instituicao da férmula do fator previdenciario para calcular os beneficios do INSS, o que
diminuiu o valor das aposentadorias; e a Lei de Responsabilidade Fiscal, que privilegia o pagamento de
juros em detrimento as despesas as despesas com pessoal, custeio, investimento em infra-estrutura e,
principalmente, nas areas sociais. Ocupou a 1? Vice-Presidéncia da Mesa Diretora do Senado no periodo
1997/2000. Lider do Bloco PSDB/PPB, tentara renovar seu mandato de senador da Republica na elei-
¢ao de outubro proximo.

JOSE AGRIPINO (PFL/RN)

Senador, engenheiro civil, 2° mandato. De familia tradicional na politica, € uma das mai-
ores liderancgas do Rio Grande do Norte. Politico experiente, filho do e-governador Tarcisio
Maia, foi prefeito de Natal (1979-82) e duas vezes governador do Estado (1983-86 e 91-94).
Ja pertenceu a Arena e ao PDS. Fundador do PFL, foi um dos governadores que apoiou
Tancredo Neves no Colégio Eleitoral. Na campanha presidencial de 1989, foi um dos primei-
ros a apoiar Collor e teve seu nome cogitado para o Ministério da A¢do Social. Sempre
vinculado aos temas regionais, comecgou a tomar gosto pelas questdes nacionais, recebendo |mportan-
tes missdes do partido, tanto no Brasil quanto no exterior. Foi presidente da Comissao de Constituicéo e
Justica do Senado, quando fez daquele 6rgéo técnico do Senado um dos mais produtivos da Casa. Atual
lider do PFL no Senado, € um parlamentar em plena ascensao no Congresso, onde vem se revelando
um grande articulador. O senador disse sim ao fim do Regime Juridico Unico para contratagao de servi-
dor publico, sem direito a negociagao, estabilidade ou aposentadoria integral. Também apoiou a institui-
¢ao do fator previdenciario para calcular as aposentadorias do INSS, o que reduziu o valor dos benefici-
os. E candidato a novo mandato de senador nas elei¢ées de 2002.
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